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Zur Verstärkung unseres interdisziplinären Teams von Fachexperten suchen wir  
 

Gesundheitsökonom oder  
Wirtschaftswissenschaftler (m/w/d) 

Über uns 

Wir sind eine renommierte Hamburger Unternehmensberatung mit Spezialisierung im Pharmamarkt. Wir begleiten 
unsere namhaften Kunden im kompletten Prozess der Nutzenbewertung von Arzneimitteln (AMNOG) bis hin zur 
Preisverhandlung, bei der Zulassung von digitalen Gesundheitsanwendungen (DiGA) sowie bei gesundheitsökono-
mischen Fragestellungen. Dabei macht uns die qualitativ hochwertige und präzise Kundenberatung bereits seit 10 
Jahren sehr erfolgreich. 

Ihre Aufgaben 

• Eigenständige Bearbeitung gesundheitsökonomischer Kundenprojekte (z. B. Modellierung von Pricing-
Szenarien für neue Arzneimittel und Entwicklung dazugehöriger Preisstrategien für Market Access, 
Marktanalysen für verschiedene Indikationen, Simulationen von Arzneimittel-Festbeträgen in der GKV) und 
präsentieren der Projektergebnisse 

• Beratung unserer Kunden in methodischen, vertrieblichen und fachlichen Fragestellungen, speziell zur 
Erstattungsfähigkeit von Arzneimitteln 

• Unterstützung unserer Kunden rund ums AMNOG bei der Preisverhandlung mit dem GKV-Spitzenverband 
und in Verfahren vor der Schiedsstelle 

• Beteiligung an der Entwicklung neuer Beratungsprodukte und Teil der internen Projektarbeit  

Ihre Fähigkeiten und Qualifikationen 

• Studium der Gesundheitsökonomie, Wirtschaftswissenschaften oder Vergleichbares - idealerweise Promotion 

• Interesse am Gesundheitswesen, insbesondere an Arzneimittelstudien 

• Sicheres Auftreten sowie sehr gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift 

• Schnelle und zum Teil selbständige Einarbeitung in neue Themengebiete 

• Analytisches, strukturiertes und sorgfältiges Arbeiten sowie Freude am Umgang mit Zahlen 

• Zielstrebigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Teamwork und Lernbereitschaft 

Unser Angebot 

• Von Anfang an eigenverantwortliches und selbstständiges Arbeiten an konkreten Kundenprojekten 

• Intensive Einführungsschulungen in Ihr zukünftiges Aufgabenfeld  

• Individuelle Weiterbildungen im Rahmen unseres firmeninternen Fortbildungsprogramms 

• Mitgliedschaft in Fachgesellschaften und Teilnahme an Fachkonferenzen 

• Unbürokratischer Austausch und kollegiale Zusammenarbeit mit motivierten und hilfsbereiten Kollegen 

• Moderne Arbeitsplätze und Home-Office-Möglichkeit 

• Attraktives Gehalt, betriebliche Altersvorsorge, Mitgliedschaft im Fitnessstudio sowie 30 Tage Urlaub im Jahr 

• Zwei Baristas erwarten Sie an unseren Kaffee-Bars in bester Lage direkt an der Hamburger Außenalster 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 

Sollten Sie sich angesprochen fühlen, senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. 
Anschreiben, Lebenslauf, vollständige Abschluss- und Arbeitszeugnisse) mit Angabe Ihres gewünschten 
Einstiegstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an bewerbung.go@ecker-ecker.de. 
 

Ihr Ansprechpartner: 
 
 

Herr Jörg Lorenz 
Ecker + Ecker GmbH                                                                                                                  Telefon: 040 4133081 41 

Warburgstraße 50 E-Mail: bewerbung.go@ecker-ecker.de 

20354 Hamburg                                                                                 www.ecker-ecker.de 
 

          
 
 

mailto:bewerbung.go@ecker-ecker.de
mailto:bewerbung.go@ecker-ecker.de
mailto:bewerbung.go@ecker-ecker.de
http://www.ecker-ecker.de/

