
Sana Kliniken

stehen für eine wirtschaftlich
gesunde Basis – als perfekte
Ausgangslage für nachhaltiges
Wachstum.
Ilka-Patricia Bernhart, seit 2004 bei Sana

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

Referenten (m/w/d) des Regionalgeschäfts-
führers der Region Bayern
mit Dienstsitz in München

Die Region Bayern ist eingebettet in die
Regionalstruktur der Sana Kliniken AG. Sie
umfasst sieben Klinikstandorte und sechs
MVZ Standorte mit ca. 3.200 Mitarbeitern.

Als einer der größten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region
verfügt Sana über verschiedene Business Units (Gesundheits-
versorgung, Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt
jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach höchsten medizinischen
und pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 36.000 Mitarbei-
tende in über 120 Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. Sie alle
profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana
können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplinäres Netzwerk aufbauen.

Hier ist Ihr Einsatz gefragt
Konzeptionelle und operative Unterstützung des Regionalgeschäfts-
führers bei der zukünftigen Ausrichtung sowie Entwicklung der
Krankenhäuser und Gesellschaften der Region Bayern im Sinne der
Zielsetzungen der Sana Kliniken AG

•

Erörterung von Ideen und Ergebnissen als Sparringspartner des
Regionalgeschäftsführers, Erarbeitung von Konzepten sowie
Erstellung von Entscheidungsvorlagen

•

Leitung und Durchführung strategischer und operativer Projekte in
Zusammenarbeit mit den Verantwortlichen in den Kliniken, Gesell-
schaften und der Holding der Sana Kliniken AG

•

Erstellen des monatlichen Berichtswesens und von
betriebswirtschaftlichen Analysen

•

Unterstützung im operativen Tagesgeschäft, insbesondere Vor- und
Nachbereitung von Terminen und Sitzungen, Erstellen von
Marktanalysen, Präsentationen und Entscheidungsvorlagen

•

Darum sind Sie unsere erste Wahl
Sie verfügen über ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches
Studium oder einem ähnlichen Studiengang, idealerweise mit dem
Schwerpunkt Krankenhausmanagement oder Gesundheitswesen

•

Sie bringen idealerweise Berufserfahrung im Gesundheitswesen
und / oder im Projektmanagement / Beratung mit

•

Sie haben Freude am Entwickeln innovativer tragfähiger Konzepte
und Ideen; aufgrund Ihrer Umsetzungs- und Handlungsorientierung
behalten Sie dabei stets den Blick für das Machbare

•

Zu Ihren Stärken zählen Eigeninitiative und Engagement sowie eine
strukturierte und ergebnisorientierte Denkweise

•

Neben ausgeprägter Kommunikationsstärke und Teamorientierung
besitzen Sie eine hohe soziale Kompetenz sowie ein professionelles
und durchsetzungsstarkes Auftreten

•

Der sichere Umgang mit digitalen Medien und den gängigen EDV-
Anwendungen ist für Sie selbstverständlich

•

Die regionale Verankerung dieser Position in Bayern setzt eine
entsprechende Reisebereitschaft voraus

•

Und darum sind wir Ihre erste Wahl

Jetzt bewerben!

Sie haben vorab noch Fragen?

Herr Sebastian Holm,
Regionalgeschäftsführer,
beantwortet sie Ihnen gerne:

Telefon 089 724034000

sebastian.holm@sana.de

Für Ihre Bewerbung unter An-
gabe Ihrer Gehaltsvorstellung
geht es hier entlang: 

kru-personal@sana.de

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele gute Gründe,
um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!
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