
       

Werden Sie Teil eines erfolgreichen Teams 

Das IGES Institut ist ein führendes, privatwirtschaftliches Forschungs- und Beratungsinstitut für Infra-
struktur und Gesundheit und bildet den Kern der IGES Gruppe. Insgesamt beschäftigt die IGES 
Gruppe mehr als 200 Expertinnen und Experten aus den Fachrichtungen Medizin, Wirtschaftswissen-
schaften, Natur- und Sozialwissenschaften, Pharmazie, Statistik und Informatik. Die IGES Gruppe um-
fasst acht Unternehmen an Standorten in Deutschland, Großbritannien, Frankreich und der Schweiz. 

Wir suchen für unseren Bereich Evaluation und Versorgungsdesign einen 

Arzt als Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 

 Unterstützung bei der Konzeption und Durchführung thematisch vielfältiger Evaluations-, 
Forschungs- und Beratungsprojekte in den Bereichen Versorgungsforschung, Gesund-
heitsförderung, Prävention und Krankenversicherung 

 Unterstützung der Bereichsleitungen und Projektleitungen durch das Einbringen Ihrer 
ärztlichen Fachexpertise 

 Übernahme von Projektleitungsaufgaben nach Einarbeitung  

 Mitarbeit und Unterstützung bei der Akquise von Projekten 

 Erarbeitung und Verfassen von wissenschaftlichen Texten inklusive Aufbereitung, Analyse 
und Veranschaulichung von Daten 
 

Ihre Qualifikation: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium der Humanmedizin inkl. Approbation, Facharztausbil-
dung von Vorteil 

 Möglichst mehrjährige Berufserfahrung in der Krankenversorgung 

 Kenntnisse der evidenzbasierten Medizin 

 Solide statistische/methodische Kenntnisse 

 Fundiertes Wissen über das deutsche Gesundheitswesen 

 Hohe Affinität zu Forschungsfragen im deutschen Gesundheitswesen 

 Erfahrungen in der Projektarbeit von Vorteil 
 

Unser Angebot: 

 Eine spannende, eigenverantwortlich gestaltbare Tätigkeit 

 Eine Unternehmenskultur, die Innovation, Dynamik und Wachstum mit einem angeneh-
men, persönlichen und teamorientierten Arbeitsumfeld verbindet 

 Mitarbeit in einem motivierten, interdisziplinär besetzten Team 

 Sehr gute Möglichkeiten der fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 

 Ein sehr gutes Betriebsklima und nette Kollegen 

 Eine unbefristete Festanstellung, eine leistungsgerechte Bezahlung, flexible Arbeitszeiten 
und 30 Tage Urlaub sowie Heiligabend und Silvester frei 

Wenn Sie diese Aufgabe reizt, freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterla-
gen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des 
frühestmöglichen Eintrittstermins an Philipp Rauwald (personal@iges.com). Für weiterfüh-
rende Informationen steht Ihnen Herr Rauwald unter der Rufnummer 030/230 809-569 gern 
zur Verfügung. 

 
IGES Institut GmbH 
Human Resources 
Friedrichstraße 180 
10117 Berlin 
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