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(Junior) Associate (m/w/d) im Bereich Gesundheit und Pflege 

Wir sind eine Strategieberatung, die darauf spezialisiert ist, Mandanten auf nationaler und europäi-

scher Ebene in den Branchen und Politikfeldern Gesundheit und Pflege zu beraten und zu begleiten. 

Dabei entwickeln wir Lösungen für Versorgungsprobleme und vertreten die Interessen unserer Man-

danten vorrangig zu Fragen des Marktzugangs und der Vergütung. Wir positionieren unsere Mandan-

ten als Partner im Gesundheitswesen und tragen dazu bei die Gesundheitsversorgung zu verbessern.  

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

Einen (Junior) Associate (m/w/d) 

 

Sie arbeiten im Team und unterstützen bei der Strategieentwicklung und der Beratung von Mandan-

ten. Dabei übernehmen Sie schrittweise Verantwortung. Zu Ihren Kernaufgaben gehören:  

 

 Recherchen und Analysen  

 Erstellen von Ergebnisdokumenten zur Beratung von Mandanten  

 Unterstützung bei der Entwicklung und Implementierung von Strategien und Maßnahmen 

 Begleitung unserer Mandanten gegenüber Anspruchsgruppen und Entscheidern  

 Auf- und Ausbau eigenständiger Netzwerkkontakte  

Was wir erwarten  

 Ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Politik-, Sozial-, Verwaltungs- oder Rechtswissen-

schaften oder aus dem Bereich Public Health / Gesundheitsökonomie  

 Erfahrung und Expertise in den Themen Gesundheit und Pflege sowie der dazu gehörenden poli-

tischen Strukturen und Entscheidungsprozesse auf allen staatlichen Ebenen  

 Eine strukturierte Arbeitsweise, konzeptionelles Denkvermögen verbunden mit einem sicheren 

Auftreten und ausgezeichneten verbalen und schriftlichen Fähigkeiten (in Deutsch und Englisch)  

 Teamfähigkeit und ein hohes Maß an Belastbarkeit, Eigenverantwortung und Eigeninitiative  

Was wir bieten  

Wir bieten Ihnen den Einstieg in eine führende Beratung im Bereich der Gesundheitsversorgung. Sie 

erwarten verantwortungsvolle und intellektuell anspruchsvolle Aufgaben verbunden mit einem inspi-

rierenden Arbeitsumfeld in einem dynamischen und tatkräftigen Team. Wir bieten Ihnen ein attrakti-

ves Gehalt, zusätzliche Sozialleistungen sowie Angebote zur Fort- und Weiterbildung. 

Wenn Sie Interesse haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte schildern Sie uns, warum Sie bei 

Pathways arbeiten möchten und was Sie an einer Zusammenarbeit reizt. Ergänzen Sie Ihre Unterla-

gen um die Angabe von Referenzen, Ihrer Gehaltsvorstellung und einen möglichen Eintrittstermin.  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Email an: 

Pathways Public Health GmbH 

z.H. Rieke Schulz   

Neustädtische Kirchstraße 8 

10117 Berlin 

 

pathways.recruiting@pathways-ph.com 


