
 

Berlin, 14.04.2023 

   

Werkstudent:in im Unternehmensbereich Versorgungskonzepte  

Wir sind eine auf die Bereiche Gesundheit und Pflege spezialisierte Strategie- und Prozessberatung. 

Im Mittelpunkt unserer Beratung stehen die Rahmenbedingungen für die Versorgung und die Frage, 

wie wir diese sowie Behandlungspfade und Versorgungskonzepte im Sinne der Patient:innen verän-

dern und verbessern können. Im Unternehmensbereich „Versorgungskonzepte“ beraten und unter-

stützen wir Mandanten bei der Konzeption und Durchführung von Projekten im Bereich der Präven-

tion und Gesundheitsversorgung. Hierzu zählen z.B. Innovationsfondsprojekte aus den Themenfel-

dern neue Versorgungsformen und Versorgungsforschung sowie verschiedene Präventionsprojekte. 

Ebenso ist der anschließende Transfer der Ergebnisse unser zentrales Anliegen.  

Wir suchen im Cluster Versorgungskonzepte (Leitung: Dr. Gisela Nellessen-Martens) zur Unterstüt-

zung unseres sechsköpfigen Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n 

Werkstudent:in (m/w/d) für 12-19,5 Stunden/Woche 

Ihre Aufgaben 

▪ Inhaltliche und organisatorische Unterstützung bei der Projektarbeit (z.B. Protokollierung von 

Projektsitzungen, Unterstützung bei der Meilensteinplanung, Berichtswesen, Erstellung von 

Vortragsfolien, Terminkoordination, Adressverwaltung)  

▪ Literatur- und Internetrecherchen sowie digitale Ablage 

▪ Allgemeine administrative Aufgaben  

Was wir bieten  

▪ Die Chance Ihr Wissen, Ihre Erfahrungen und Ihr Engagement in unser Team einzubringen 

▪ Einen Einblick in verschiedene Projekte einer führenden Beratung im Bereich der Gesund-

heitsversorgung mit anspruchsvollen Aufgaben  
▪ Vertiefung und Anwendung Ihrer Studieninhalte durch eine projektbezogene Praxis 

▪ Eine teamorientierte, dynamische und lernorientierte Arbeitsatmosphäre 

▪ Eine attraktive, überdurchschnittliche Vergütung 

▪ Mobiles Arbeiten 

Was wir erwarten  

▪ Studium der Gesundheitswissenschaft, Humanwissenschaft, Politikwissenschaft, Sozialwis-

senschaft oder Versorgungswissenschaft  

▪ Sicherer Umgang mit den Anwendungen im Office-Paket  

▪ Interesse an den Entscheidungsstrukturen und -gremien im Gesundheitswesen und in der ge-

meinsamen Selbstverwaltung 

▪ Fähigkeit zur eigenständigen Literaturrecherche  

▪ Zuverlässiges und gewissenhaftes Arbeiten 

▪ Interesse an Projektarbeit  

▪ Lernbereitschaft und Teamfähigkeit  

Wenn Sie für die Prävention und Gesundheitsversorgung brennen und uns in verschiedenen Projek-

ten unterstützen möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, die die wichtigsten Informationen zu 

Ihrer Person (Lebenslauf, Zeugnisse, berufliche Erfahrungen), Ihrer Motivation und Interessen umfas-

sen sollte. Ihre Bewerbung nehmen wir per E-Mail unter pathways.recruiting@pathways-ph.com an. 

mailto:pathways.recruiting@pathways-ph.com

