
  
 
 

 

 

ÜBER DIGITAL OXYGEN 

▪ Wir sind eine Management Beratung. Wir bringen 
für unsere Kunden Healthcare-Produkte in das 
deutsche Gesundheitssystem und machen sie in 
einem der weltweit größten Gesundheitsmärkte 
erfolgreich. 

▪ We believe in creating happiness – für uns selbst 
und alle, die mit uns zu tun haben. 
Klingt komisch – funktioniert aber seit 8 Jahren. 

▪ Wir arbeiten ergebnisorientiert und 
kommunizieren maximal transparent – so wissen 
wir jederzeit was gerade passiert und lernen 
voneinander. 

▪ Wir geben uns konstruktiv Feedback und fördern 
die persönliche und fachliche Weiterbildung 
unseres Teams. 

▪ Wir sind dort, wo es am meisten Sinn macht: Im 
Homeoffice, in unserem Büro oder zu Workshops 
beim Kunden. 

▪ Wir sind ein kleines Team und die Arbeit wird 
zusammen mit den Partnern erledigt. Keine 
komplizierten Hierarchien. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

ÜBER DICH. 

▪ Du studierst im dritten Bachelor-Semester oder 
höher im Studiengang Gesundheitsökonomie.  

▪ Du hast mindestens 1 Semester Zeit und suchst 
nach einem herausfordernden Umfeld, in dem der 
Spaß nicht zu kurz kommt. 

▪ Du möchtest unsere Kultur und unser 
Unternehmen aktiv mitgestalten und für unsere 
Kunden einen echten Mehrwert schaffen. 

▪ Du hast keine Scheu, vom ersten Tag bei 
Kundenprojekten mitzuhelfen. 

▪ Du sprichst und schreibst fließend Deutsch und 
Englisch. 

▪ Du hast eine gute Geschichte parat über das, was 
Dich glücklich macht. 

 
 
 
 
Klingt gut? 
 

Dann schick Deine Bewerbung mit CV und 
Hochschul- und Abiturzeugnis an: 
recruiting@diox.de 
 
Du möchtest noch mehr Infos, bevor du dich bewirbst, 
und zwar am besten im 1:1 Gespräch? 
Schreib uns einfach eine Mail. 
Oder Du schaust mal auf www.digital-oxygen.com 
 
 

 Axel Meiling | Partner 

 ist dein Ansprechpartner 
für alle Bewerbungsfragen 

 E-Mail:  recruiting@diox.de 
Telefon:  089 / 5404 4197 

Time To Grow 

Werkstudent:in im Healthcare-Consulting 
Market-Access und Go-to-Market 

http://www.digital-oxygen.com/

